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“PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, PARA CONSTITUICAO DE
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO, TENDO EM VISTA O PREENCHIMENTO DE DOIS
POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR - AREA DE ATIVIDADE DE GENERALISTA - AVISO N.° °
17964/2020”

ATA

Aos vinte e um dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois, nesta cidade de
Albufeira e no edificio dos Pagos do Municipio, reuniu o jari do procedimento concursal
comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho, na
carreira/categoria de Técnico Superior, darea de atividade de Generalista,
conforme despacho da Sr.? Vice-Presidente da Camara Municipal de Albufeira,
de doze de agosto de dois mil e vinte, estando presentes a 1.2 vogal efetiva,
Carla Maria Pereira Cabrita Silva Farinha, Diretora do Departamento de Gestéao
e Finangas, em substituicdo da Presidente do Jari, Ana Pifaro Simdes Grade dos
Santos Pifaro Dinis, Vice - Presidente da Camara Municipal, por impedimento
legal desta, a 2.2 vogal efetiva, Maria do Carmo Justino Machado, Responsavel
pela Unidade de Auditoria, Qualidade e Formagéao, em regime de substituigdo, e
o 1° vogal suplente, Celso Emanuel Travanca Simées Mendes, Responsavel
pela Unidade de Saude e Seguranga no Trabalho, em regime de substituigdo. -

A presente reunido teve como objetivo proceder a elaboragao da lista intercalar referente
ao resultado obtido por aplicagéo do 3.° Método de Selegéo - Entrevista Profissional de
Selegéo, de caracter eliminatorio, assim como proceder a elaboragéo da lista unitaria de
ordenacgéo final dos candidatos.

Nos termos do n.° 1, do art.° 25, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua
redagdo atual, o juri deliberou publicitar a lista ordenada alfabeticamente com os
resultados obtidos, apés a realizagédo do 3.° Método de Selegéo - Entrevista Profissional
de Selegéo, realizada nos dias 15 e 17 de fevereiro de 2022, na sala de reunides do
edificio dos Pagos do Municipio.
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Nome Resultado Obs
Alexandre Paulo Serafim Bento Bom 15
Ana Isabel Martins Correia Bom 15
Ana Isabel Mendonga do Sacramento Bom 15
Ana Margarida de Sousa Prado Fernandes da Graga Bom 14
Ana Sofia de Almeida Rodrigues Nunes Elevado 17
Angelo José Nunes Pereira Suficiente 1
Cétia de Fatima Pires Gomes Bom 16
Diana Patricia Oliveira Marques Suficiente 11




Ema Regina Moura de Almeida Céandido Martins . . a)
Pimenta

Jodo Carlos Ramos de Melo Bom 15

Lucia Margarida Sequeira Matias Bom 14
Patricia Alexandra Fernandes Mestre - — a)
Pedro Miguel Teixeira Baido Botelho Madeira Suficiente 10

Susana Isabel Aldo de Oliveira Suficiente 12

Susana Patricia da Silva Candeias Bom 15

Urania Francisco Simdes Elevado 17

a) Candidata excluida do procedimento concursal, por ndo ter comparecido na data e
hora marcada para a realizagdo do 3.° método de selegdo — Entrevista Profissional de
Selegao.

Terminada a aplicagdo dos métodos de selegdo e face as classificagdes finais obtidas,
o juri deliberou proceder a elaboragdo da lista unitaria de ordenacédo final dos
candidatos, da qual constam todos os candidatos independentemente dos métodos de
selegdo aplicados, a qual se encontra anexa a presente ata, fazendo parte integrante
da mesma.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual foi lavrada a presente
ata, que vai ser assinada por todos os membros do juri.

A 12 vogal efetiva em substituigao da Presidente do Juri
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Carla Maria Cabrita Pereira Silva Farinha, Diretora do Departamento de Gestéo
e Finangas

A 22 Vogal efetiva
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Maria do Carmo Justino Machado, Responsavel pela Unidade de Auditoria,
Qualidade e Formacgao, em regime de substituigao

O 1° Vogal suplente
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Celso Emanuel Travanca Simdes Mendes, Responsavel pela Unidade de
Saude e Seguranga no Trabalho, em regime de substituigao




